Приложение 4
Примерная схема

Программа развития факультета/кафедры

	Наименование Программы
	Программа развития ___ факультета/кафедры 

на 2017–2022 годы (далее - Программа).

	Ответственный исполнитель Программы
	ЧОУ ВО «Русская христианская гуманитарная академия»
Факультет ___________ кафедра________________

	Цели Программы
	…………

	Задачи Программы
	……………

	Целевые показатели (индикаторы) Программы
	………..

	Сроки реализации Программы
	Период реализации — 2017–2022 годы.

	Объемы и источники финансирования Программы
	Общий объем финансирования  Программы составит ………… тыс. рублей (прогнозно).

	Ожидаемые результаты реализации Программы
	……………


· Пояснительная записка (общая характеристика проблемы и обоснование необходимости решения, анализ состояния социально-экономического состояния, факультета, кафедры)

· SWOT-анализ ( сильные стороны, слабые стороны, возможности, угрозы)
· Проблемы факультета/кафедры  основные пути решения с привязкой к Миссии, политике, стратегии развития академии;
· Цель, задачи программы развития факультета/кафедры

· Ожидаемые результаты (образовательные, кадровые, материально-технические, научные, социальные и т.д. перспективы)

· Имеющиеся ресурсы и предполагаемые финансовые затраты для решения задач

· Целевые индикаторы и/или показатели программы (на несколько лет)
	Показатель
	2017 г
	…
	2022 г.

	
	
	
	

	
	
	
	


· План мероприятий по достижению показателей (на текущий год и примерный план на несколько лет)

	Мероприятие
	сроки
	Показатель/

индикатор
Ожидаемый результат
	Ответственный/исполнитель
	Ресурсы

	
	
	
	
	


· Риски

· Отчетность

