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1. Цели и задачи практики 
Целью прохождения практики является получение навыков научно-исследователь-

ской работы. Практика призвана обеспечить тесную связь между научно - теоретической, и 
практической подготовкой бакалавров, дать им первоначальный опыт научно-исследова-
тельской деятельности, создать условия для формирования компетенций и развития про-
фессиональных знаний, закрепить полученные теоретические знания по профильным дис-
циплинам учебного плана. 

 
Для достижения поставленной цели предусматривается решение следующих задач: 

 Изучение методов критического анализа и оценки современных научных до-
стижений; 

 Изучение современных методов исследования и способы использования ин-
формационно-коммуникативных технологий в научно-исследовательской деятельности; 

 Особенности представления результатов научной деятельности в устной и 
письменной форме; 

 Изучение нормативно-правовых документов, регламентирующие оформле-
ние результатов научно-исследовательской работы. 

 
2. Тип (форма) практики, способ её проведения и место прохождения практики 

(базы практик) 
Вид практики – учебная. 
Тип практики – практика по получению первичных и навыков научно-исследова-

тельской работы. 
Организация проведения практики, предусмотренной ОПОП, осуществляется в 

структурных подразделениях Академии. Основное место проведения учебной практики по 
направлению подготовки 50.03.01 Искусства и гуманитарные науки – РХГА. 

 
3. Место практики в структуре ОПОП 
Учебная практика входит в блок Б2 «Практика» Учебного плана, проводится на 2 

курсе, в соответствии с учебным планом и графиком образовательного процесса. Проме-
жуточная аттестация по практике осуществляется в форме зачета с оценкой. При этом 
проводится оценка компетенций, сформированных по практике.  

 
3.1. Объем практики в зачётных единицах с указанием распределения 

академических часов по видам учебных занятий 
Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетные единицы, 108 часов. 

 
 

Практика / 
курс 

Вид учебной работы 
Контактная работа Самостоятельная работа Промежу-

точная атте-
стация/ курс 

Контроль 

Н-И П / 2 12 92 Зачет с оцен-
кой/2 

0,2 

    3,8 
Всего 108 



 

 
4. Перечень планируемых результатов прохождения практики, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 
В результате прохождения практики у студента должны быть сформированы следу-

ющие компетенции: ПК-1. 
 

В результате освоения ОПОП обучающийся должен обладать следующими компетенциями: 
 

Код компе-
тенции 

Содержание компетенции 

ПК-1 Способен применять полученные знания в области искусств и гумани-
тарных наук в собственной творческой деятельности 

 
Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине: 
 
Наименование категории 
(группы) профессиональ-
ных компетенций 

Код и наименование про-
фессиональной компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения профессиональной 
компетенции 

 Творческая деятельность ПК-1. Способен применять 
полученные знания в обла-
сти искусств и гуманитар-
ных наук в собственной 
творческой деятельности 

ПК 1.1  
Знает методику поиска, сбора и 
обработки информации в сфере 
культуры; актуальные тенденции 
современного творчества; метод 
системного анализа текстов куль-
туры. 
ПК 1.2 
Умеет применять системный 
подход в области культурологи-
ческих знаний для решения по-
ставленных задач собственной 
творческой деятельности. 
ПК 1.3 
Владеет методами применения 
ресурсов искусствознания и тео-
рии культуры в собственном 
творчестве. 

 



 

1.5. Соответствие уровней освоения компетенции планируемым результатам обучения и критериям их оценивания 
 

ПК-. 1 
Способен приме-
нять полученные 
знания в области 
искусств и гума-
нитарных наук в 
собственной 
творческой дея-
тельности 
(ПК-1.1, 
ПК-1.2, 

ПК-1.3.) 

1 Не знает методику поиска, 
сбора и обработки информа-
ции в сфере культуры; акту-
альные тенденции современ-
ного творчества; метод си-
стемного анализа текстов 
культуры 

Плохо знает методику по-
иска, сбора и обработки ин-
формации в сфере культуры; 
актуальные тенденции со-
временного творчества; ме-
тод системного анализа тек-
стов культуры 

Знает методику поиска, сбора и 
обработки информации в сфере 
культуры; актуальные тенден-
ции современного творчества; 
метод системного анализа тек-
стов культуры, но ошибается 

Знает методику поиска, 
сбора и обработки информа-
ции в сфере культуры; акту-
альные тенденции современ-
ного творчества; метод си-
стемного анализа текстов 
культуры 

Не умеет применять систем-
ный подход в области куль-
турологических знаний для 
решения поставленных задач 
собственной творческой дея-
тельности. 

Плохо умеет применять си-
стемный подход в области 
культурологических знаний 
для решения поставленных 
задач собственной творче-
ской деятельности. 

Умеет применять системный 
подход в области культурологи-
ческих знаний для решения по-
ставленных задач собственной 
творческой деятельности, но р 

Умеет применять системный 
подход в области культуро-
логических знаний для реше-
ния поставленных задач соб-
ственной творческой дея-
тельности. 

Не владеет методами приме-
нения ресурсов искусство-
знания и теории культуры в 
собственном творчестве. 

Плохо владеет методами 
применения ресурсов искус-
ствознания и теории куль-
туры в собственном творче-
стве. 

Владеет методами применения 
ресурсов искусствознания и 
теории культуры в собственном 
творчестве, но ошибается 

Владеет методами примене-
ния ресурсов искусствозна-
ния и теории культуры в 
собственном творчестве. 

 
* - Формирование компетенций проходит в 3 этапа: 1-2 курс -1-й этап; 3 курс -2-й этап; 4 курс (4-5 курс -при очно-заочной и заочной формах обучения) -
3-й этап -при освоении ОПОП бакалавриата 
 
 



 

5. Содержание практики, формы отчета о прохождении практики 
До начала практики назначается руководитель, утверждается календарный план про-

хождения практики, определяется место прохождения практики, утверждается список сту-
дентов, допущенных до практики; проводится организационное собрание (установочная 
конференция), на котором объясняются цели и задачи практики, выдается необходимая до-
кументация: программа практики, календарный план-график прохождения практики, инди-
видуальное задание, формы представления отчетности и порядок аттестации по результа-
там практики. 

Практика включает следующие виды деятельности студентов: 
1. Работа с информационными, справочными, реферативными изданиями. 
2. Составление библиографии по теме ВКР. 
3. Проведение искусствоведческого исследования в соответствии с тематикой ВКР. 
4. Написание обзорного реферата по тематике ВКР. 
5. Подготовка и выступление. 
 
Содержание заданий на практику: 

 
№ п/п Формулировка 

задания 
Форма отчетности 

1. Основная часть Отчет о прохождении практики (см. в Приложении 1). 
2. Итоговая часть Текст реферата (выступления) для итоговой конферен-

ции. 
 

6. Критерии оценивания результатов прохождения практики 
Отчет по практике, представленный в качестве Приложения 1, включает в 

себя: 

 информацию о месте, периоде прохождения практики; 

 отзыв руководителя практики от организации; 

 характеристику организации, в которой студент проходил практику; 

 психолого-педагогическую характеристику учебного коллектива; 

 краткую характеристику образовательной программы, реализуемой в учеб-
ном учреждении; 

 краткое описание нормативно-правовой документации, изученной в ходе 
практики; 

 общая оценка успешности прохождения практики студентом  

 отзыв руководителя практики о работе студента.  
 
Шкала оценивания знаний и практических навыков студентов 

 
ЗАЧЁТ С ОЦЕНКОЙ ставится, если обучающийся выполнил все заявленные требования 
и представил письменный отчёт о выполнении заданий; 

 
Шкала оценивания знаний студента 



 

 оценку «отлично» – заслуживает студент, обнаруживший всестороннее, си-
стематическое и глубокое знание программного материала, умение свободно выполнять за-
дания, предусмотренные рабочей программой по практике усвоивший обязательную и зна-
комый с дополнительной литературой, рекомендованной программой.  

 оценку «хорошо» – заслуживает студент, показавший полное знание про-
граммного материала, усвоивший основную литературу, рекомендованную программой, 
способный к самостоятельному пополнению и обновлению знаний в ходе дальнейшего обу-
чения и профессиональной деятельности.  

 оценку «удовлетворительно» – заслуживает студент, показавший знание ос-
новного учебно-программного материала в объеме, необходимом для дальнейшего обуче-
ния и профессиональной деятельности, справляющийся с выполнением заданий, преду-
смотренных программой, знакомый с основной литературой по программе курса.  

 оценка «неудовлетворительно» – выставляется студенту, показавшему про-
белы в знании основного учебно-программного материала, допустившему принципиальные 
ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий.  

 
Критерии оценивания по формам отчётности:  
При оценке письменного отчёта учитываются:  

 своевременность сдачи отчета; 

 грамотность оформления; 

 полнота и самостоятельность выполнения задания; 

 навыки научного анализа; 

 наличие самостоятельно проведённого исследования; 

 обоснованность использованных методов исследования;  

 качество проделанного анализа источников и литературы. 
 
При оценке текста устного доклада: 

 грамотность изложения материала; 

 соблюдение регламента выступления; 

 наличие авторской позиции и её обоснованность; 

 умение давать качественные ответы на вопросы аудитории; 

 ораторское мастерство докладчика; 

 использование мультимедийных средств, сопровождающих выступления. 
В случае невыполнения студентом требований и правил прохождения практики он 

может быть отстранен от практики (на основании решения кафедры). Студенту, отстранен-
ному от практики, а также студенту, работа которого была оценена как «неудовлетвори-
тельно», может быть назначено повторное прохождение практики без отрыва от занятий. 

В случае невыполнения студентами программы практики по уважительным причи-
нам (болезнь и др.) по решению декана факультета сроки ее прохождения могут быть пере-
несены на другое время, свободное от учебных занятий. 

 
7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

7.1. Основная литература 
№ 
п.п. 

Наименование учебников, учебно-методических, методических пособий, разработок и 
рекомендаций 



 

1. Научно-исследовательская работа : практикум : [16+] / сост. Е. П. Кузнеченков, Е. В. 
Соколенко ; Северо-Кавказский федеральный университет. – Ставрополь : Северо-
Кавказский Федеральный университет (СКФУ), 2016. – 246 с. : ил. – Режим доступа: 
по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459119 . – Биб-
лиогр. в кн. – Текст : электронный. 

 
7.2. Дополнительная литература 

№ 
п.п. 

Наименование учебников, учебно-методических, методических пособий, разработок и 
рекомендаций 

1. Азарская, М. А. Научно-исследовательская работа в вузе : учебное пособие : [16+] / 
М. А. Азарская, В. Л. Поздеев ; Поволжский государственный технологический уни-
верситет. – Йошкар-Ола : Поволжский государственный технологический универси-
тет, 2016. – 230 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: 
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=461553 – Библиогр.: с. 166-168. – ISBN 
978-5-8158-1785-2. – Текст : электронный. 
 

 
7.3. Программное обеспечение: общесистемное и прикладное: 
№ Наименование ПО Реквизиты под-

тверждающего до-
кумента 

Комментарий 

1 Операционная система MS 
Windows Pro версии 7/8 

Номер лицензии  

2 Операционная система "Альт 
Рабочая станция" 10 

Лицензия: 
АОВ.1365.00 

 

3 Программный пакет MS Of-
fice 2007-2010 

Номер лицензии 
66572106 

 

4 Антивирус: Kaspersky End-
point Security для бизнеса – 
Стандартный Russian Edition 

Лицензия: 2B1E-  

5 Антивирус: Kaspersky End-
point Security для бизнеса – 
Стандартный Russian Edition 

Лицензия: 2B1E-
240918-082537-2-2-
11520 

 

6 Модульная объектно-ориен-
тированная  
динамическая учебная среда 
“LMS Moodle” 

GNU General Public 
License (GPL)  

Свободное распространение, 
сайт 
http://docs.moodle.org/ru/ 

7 «Интернет платформа Пруф-
фми 2.0.» 

Лицензионный дого-
вор № 512873-6 

 

8 Программная система для об-
наружения заимствований в 
учебных научных работах. 
«Антиплагиат. Эксперт 5.0» 

Лицензионный дого-
вор № 11438 

 

 
7.4. Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы:  
Профессиональные базы данных и информационные справочные системы Информа-

ционные справочные системы Федеральный портал «Российское образование» 
https://edu.ru/.  



 

Электронная библиотечная система «Университетская библиотека онлайн» 
http://biblioclub.ru/ 

 
7.5. Информационные технологии, используемые при осуществлении образова-

тельного процесса по практике, включая перечень программного обеспечения и ин-
формационных справочных систем 

Электронная информационно-образовательная среда (ЭИОС) http://rhga.pro/ 
 

8. Материально-техническое оснащение дисциплины 

 
IХ. СПЕЦИАЛИЗИРОВАННЫЕ УСЛОВИЯ ИНВАЛИДАМ И ЛИЦАМ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 
Указанные ниже условия для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья применяются при наличии указанных лиц в группе обучающихся в зависимости от 
нозологии заболеваний или нарушений в работе отдельных органов и систем. 

 
Обучение студентов с нарушением слуховой функции 
К числу особенностей, характерных для лиц с нарушением слуха (глухих и сла-

бослышащих), можно отнести: 
1. Замедленное и ограниченное восприятие устной речи; основной способ воспри-

ятия устной речи – слухо-зрительный, зачастую с использованием слухового аппарата или 

Наименование специальных поме-
щений и помещений для самосто-
ятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и поме-
щений для самостоятельной работы 

Учебные аудитории для проведения 
учебных занятий, предусмотренных 
образовательной программой, осна-
щенные оборудованием и техниче-
скими средствами обучения. 

Помещения обеспечены доступом к информационно-
телекоммуникационной сети Интернет, в электронную 
информационно-образовательную среду АНО ВО 
«РХГА им. Ф.М. Достоевского» и к электронным биб-
лиотечным системам, оборудованы специализирован-
ной мебелью (рабочее место преподавателя, специали-
зированная учебная мебель для обучающихся, доска 
ученическая) а также техническими средствами обуче-
ния (компьютер или ноутбук, переносной или стацио-
нарный мультимедийный комплекс, стационарный 
или переносной экран на стойке для мультимедийного 
проектора). 
Перечень лицензионного программного обеспечения:  
Microsoft Office Professional Plus 2016 № лицензии 
66572106 
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса № лицензии: 
2B1E-220419-092930-5-25186 

Помещение для самостоятельной ра-
боты. 

Помещение обеспечено доступом к информационно-
телекоммуникационной сети Интернет, в электронную 
информационно-образовательную среду АНО ВО 
«РХГА им. Ф.М. Достоевского» и к электронным биб-
лиотечным системам, оборудованы специализирован-
ной мебелью и компьютерной техникой. 

Помещение для хранения и профи-
лактического обслуживания учеб-
ного оборудования. 

Помещение оснащенное специализированной мебе-
лью (стеллажи, стол, стул). 



 

кохлеарного импланта; 
2. Замедленность развития устной речи; одновременное владение несколькими ви-

дами речи – словесной (устной и письменной) и жестовой; 
3. Особенности психологического развития (неуверенность в себе, низкая комму-

никабельность); 
4. Некоторое отставание в развитии процессов восприятия и узнавания, формиро-

вании умения анализировать и синтезировать воспринимаемый материал, сопоставлять 
вновь изученное с изученным ранее; 

5. Специфика зрительного восприятия слабослышащих влияет на эффектив-
ность их образной памяти: в окружающих предметах и явлениях они часто выделяют несу-
щественные признаки; 

6. При проведении занятий в условиях повышенного уровня шума, вибрации, 
длительных звуковых воздействий, может развиться чувство усталости слухового анализа-
тора и дезориентации в пространстве. 

 
Обучение студентов с нарушением слуха выстраивается через реализацию следу-

ющих педагогических принципов: 
1. Наглядности. В процессе обучения рекомендуется использовать разнообразный 

наглядный материал. Видеоматериалы помогают в изучении процессов и явлений, поддаю-
щихся видеофиксации, анимация может быть использована для изображения различных ди-
намических моделей, не поддающихся видеозаписи. По возможности, предъявляемая ви-
деоинформация может сопровождаться текстовой бегущей строкой или сурдологическим 
переводом. 

2. Коммуникативности. На занятиях требуется уделять повышенное внимание спе-
циальным профессиональным терминам, а также использованию профессиональной лек-
сики. Для лучшего усвоения специальной терминологии необходимо каждый раз писать на 
доске используемые термины и контролировать их усвоение. 

3. Индивидуализации. Некоторые основные понятия изучаемого материала сту-
дентам необходимо объяснять дополнительно. при организации образовательного процесса 
с глухими или слабослышащими обучающимися необходима особая фиксация на артику-
ляции выступающего: следует говорить громче и четче, подбирая подходящий уровень. 
При общении с людьми, испытывающими затруднения в речи, не допускается перебивать 
и поправлять. Необходимо быть готовым к тому, что разговор с человеком с затрудненной 
речью займет больше времени. Необходимо задавать вопросы, которые требуют коротких 
ответов или кивка. 

4. Использования учебных пособий, адаптированных для восприятия студентами с 
нарушением слуха. 

Обучение студентов с нарушением зрения. 
К числу особенностей, характерных для лиц с нарушением зрения (слепых и слабо-

видящих), можно отнести: 
1. Ограниченность поступающей информации, схематизм зрительного образа, его 

скудность, фрагментарность или неточность. 
2. При слабовидении страдает скорость зрительного восприятия;  
3. нарушение бинокулярного зрения (полноценного видения двумя глазами) может 

приводить к так называемой пространственной слепоте (нарушению восприятия перспек-
тивы и глубины пространства), что может быть важно при черчении и чтении чертежей 

4. При зрительной работе быстро наступает утомление, что снижает работоспособ-
ность слабовидящего лица; 

5. Слабовидящим могут быть противопоказаны такие действия, наклоны, резкие 
прыжки, поднятие тяжестей, так как они могут способствовать ухудшению зрения.  

 



 

Специфика обучения слепых и слабовидящих студентов заключается в следу-
ющем: 

1. Дозирование учебных нагрузок. К дозированию зрительной работы надо подхо-
дить строго индивидуально. Во время проведения занятия педагоги должны учитывать до-
пустимую продолжительность непрерывной зрительной нагрузки для слабовидящих сту-
дентов. 

2. Индивидуальный подход. Всё записанное на доске должно быть озвучено. Необ-
ходимо комментировать свои жесты и надписи на доске и передавать словами то, что часто 
выражается мимикой и жестами. При чтении вслух необходимо сначала предупредить об 
этом: Не следует заменять чтение пересказом. 

3. Применение специальных методов обучения, учебников и наглядных пособий, а 
также оптических устройств, расширяющих познавательные возможности студентов. 

4. специальное оформление учебных кабинетов. Искусственная освещенность по-
мещений, в которых занимаются студенты с пониженным зрением, должна составлять от 
500 до 1000 лк. 

5. Использование информационно-коммуникационных технологий в учебном про-
цессе. При лекционной форме занятий слабовидящим следует разрешить использовать зву-
козаписывающие устройства и компьютеры, как способ конспектирования, во время заня-
тий. Информацию необходимо представлять исходя из специфики слабовидящего студента: 
крупный шрифт (16-18 размер), аудиофайлы. Использование специальных программных 
средств для увеличения изображения на экране или для озвучивания информации; — прин-
цип работы с помощью клавиатуры, а не с помощью мыши, в том числе с использование 
«горячих» клавиш и освоение слепого десятипальцевого метода печати на клавиатуре. 

 
Обучение студентов с нарушением опорно-двигательного аппарата (ОДА). 
Поражения ОДА – это группа различных двигательных патологий, которые часто 

сочетаются с нарушениями в познавательном, речевом, эмоционально-личностном разви-
тии. К числу особенностей, характерных для лиц с нарушением опорно-двигательного ап-
парата можно отнести: 

1. Поражения ОДА часто связаны с нарушениями зрения, слуха, чувствительности, 
пространственной ориентации. Это проявляется замедленном формировании понятий, 
определяющих положение предметов и частей собственного тела в пространстве, неспособ-
ности узнавать и воспроизводить фигуры, складывать из частей целое. В письме выявля-
ются ошибки в графическом изображении букв и цифр (асимметрия, зеркальность), начало 
письма и чтения с середины страницы. 

2. При тяжелом поражении верхних и/или нижних конечностей присутствуют 
трудности при овладении определенными предметно-практическими действиями. 

3. Специфика поражений ОДА может приводить к замедлению формирования спо-
собности проводить сравнение, выделение существенных и несущественных признаков, 
установление причинно-следственной зависимости, неточность употребляемых понятий. 

4. Нарушения ОДА проявляются в расстройстве внимания и памяти, рассредото-
ченности, сужении объёма внимания, преобладании слуховой памяти над зрительной. Эмо-
циональные нарушения проявляются в виде повышенной возбудимости, проявлении стра-
хов, склонности к колебаниям настроения. 

5. Физический недостаток влияет на социальную позицию студента, на его отно-
шение к окружающему миру, следствием чего является затруднение общения с окружаю-
щими, пониженная мотивация к деятельности, страхи, связанные с передвижением и пере-
мещением, стремление к ограничению социальных контактов. Эмоционально-волевые 
нарушения проявляются в повышенной возбудимости, чрезмерной чувствительности к 
внешним раздражителям и пугливости. У одних лиц отмечается беспокойство, суетливость, 
расторможенность, у других – вялость, пассивность и двигательная заторможенность. 

 



 

Специфика обучения студентов с нарушением опорно-двигательного аппарата 
заключается в следующем: 

1. Обучение студентов с нарушениями ОДА должно осуществляться на фоне ле-
чебно-восстановительной работы, которая должна вестись в следующих направлениях: по-
сильная медицинская коррекция двигательного дефекта; терапия нервно-психических от-
клонений. 

2. Места проведения занятий должны быть доступны для лиц с поражением 
опорно-двигательного аппарата. 

3. Продолжительность занятия не должна превышать 1,5 часа, после чего рекомен-
дуется 10–15-минутный перерыв. Для организации учебного процесса необходимо опреде-
лить место в аудитории, следует разрешить студенту самому подбирать комфортную позу 
для выполнения письменных и устных работ (сидя, стоя, облокотившись и т.д.). 

4. При проведении занятий следует учитывать объём и формы выполнения устных 
и письменных работ, темп работы аудитории и по возможности менять формы проведения 
занятий. С целью получения лицами с поражением опорно-двигательного аппарата инфор-
мации в полном объеме звуковые сообщения нужно дублировать зрительными, использо-
вать наглядный материал, обучающие видеоматериалы. 

5. При работе со студентами с нарушением ОДА необходимо использовать ме-
тоды, активизирующие познавательную деятельность учащихся, развивающие устную и 
письменную речь и формирующие необходимые учебные навыки. 

6. При общении с человеком в инвалидной коляске, нужно сделать так, чтобы ваши 
глаза находились на одном уровне. На неё нельзя облокачиваться. 

 
Общие рекомендации по работе с обучающимися с ограниченными возможно-

стями здоровья: 
1. Использование указаний как в устной, так и письменной форме; 
2. Поэтапное разъяснение заданий; 
3. Последовательное выполнение заданий; 
4. Повторение студентами инструкции к выполнению задания; 
5. Обеспечение доступности учебных помещений; 
6. Обеспечение аудио-визуальными техническими средствами обучения; 
7. Разрешение использовать диктофон для записи ответов учащимися; 
8.  Составление индивидуальных планов занятий, позитивно ориентированных и 

учитывающих навыки и умения студента. 
 
VIII. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины  
Обучающимся, приступающим к изучению дисциплины, целесообразно ознако-

миться со следующими документами: 
1) Основная профессиональная образовательная программа по направлению подго-

товки;  
2) Учебный план;  
3) Рабочая программа учебной дисциплины. 
Рекомендации по подготовке к аудиторным занятиям  

Лекционные занятия  

Умение сосредоточенно слушать лекции, активно воспринимать излагаемые сведе-
ния является – это важнейшее условие освоения данной дисциплины. Краткие записи лек-
ций, их конспектирование помогает усвоить материал, поэтому в ходе лекционных занятий 
необходимо вести конспектирование учебного материала, обращая внимание на самое важ-
ное и существенное в нем. 

Практические занятия  

В ходе подготовки к практическим занятиям необходимо изучить основную литера-



 

туру, ознакомиться с дополнительной литературой, новыми публикациями в периодиче-
ских изданиях: журналах, газетах и т.д. При этом важно учитывать рекомендации препода-
вателя и требования учебной программы. Важно также опираться на конспекты лекций. В 
ходе занятия важно внимательно слушать выступления своих однокурсников. При необхо-
димости задавать им уточняющие вопросы, активно участвовать в обсуждении изучаемых 
вопросов. В ходе выступления целесообразно при необходимости использовать в том числе 
технические средства обучения. 

Организация внеаудиторной деятельности студентов  

Внеаудиторная деятельность обучающегося предполагает самостоятельный поиск 
информации, необходимой, во-первых, для выполнения заданий самостоятельной работы 
и, во-вторых, для подготовки к текущей и промежуточной аттестации. Успешная организа-
ция времени с целью усвоения дисциплины во многом зависит от наличия у обучающегося 
умения организовать себя и своё время. 

Рекомендации по подготовке к промежуточной аттестации 

В процессе подготовки к аттестации обучающемуся рекомендуется так организовать 
свою деятельность, чтобы все виды работ и заданий, предусмотренные рабочей програм-
мой, были выполнены в срок и осталось бы время для повторения всего материала учебной 
дисциплины. Необходимо избегать чрезмерной перегрузки умственной работой, чередуя ее 
с отдыхом. При подготовке желательно весь объем работы распределять равномерно по 
дням, отведенным для подготовки к аттестации, контролировать каждый день выполнения 
работы, целесообразно повторять пройденный материал в соответствии с учебной програм-
мой, примерным перечнем учебных вопросов, заданий, которые выносятся на аттестацию. 
 

 
Разработчик: 
 

АНО ВО «РХГА» канд. культурологии, доцент  В.Б Высоцкий 

(место работы) (, уч. степень, звание) (подпись) (ФИО) 

 

Заведующий кафедрой:  

культурологии, 

педагогики и ис-

кусств  канд. культурологии, доцент               В.Б Высоцкий 
                           (уч. степень, звание)    (ФИО) 

 

 



Приложение 1 

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 
ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«РУССКАЯ ХРИСТИАНСКАЯ ГУМАНИТАРНАЯ АКАДЕМИЯ» 
 
 
 
 
 

 

ОТЧЕТ ПО ПРАКТИКЕ 

«Научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-исследо-
вательской работы» 

 
 
 
 
Фамилия ___________________________________ 
 
Имя и отчество ______________________________ 
 
Курс, группа ________________________________ 
 
Специальность, код __________________________ 
 

Срок прохождения практики с ____  по ________  

 
Место прохождения практики _________________  

(организация) 

 

Руководитель практики от Академии ___________  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Санкт-Петербург 
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Индивидуальный план на период учебной практики 

 

ФИО студента _______________________________________________ 

Курс  ________________________________________________________ 

Направление подготовки         

 

 

Содержание работы 
Сроки  

проведения 

Дата 
предоставления 

отчетности 
руководителю 

Отметка 
руководителя 
о выполнении 

1. Участие в установочной конфе-
ренции. Составление краткого 
конспекта. 

  
 

2. Подбор источников для исследо-
вательской базы по выбранной 
теме. 

  
 

3. Разработка текста научной ста-
тьи, реферата или главы для 
ВКР. 

  
 

4. Оформление текста в соответ-
ствии с правилами научных ис-
следований. 

  
 

5. Заполнение отчетной документа-
ции 

  
 

6. Участие в итоговой конференции 
по результатам практики 

  
 

 



Отчет студента о результатах прохождения практики  
 

1. Цели и задачи практики: краткое описание методов достижения поставленных перед 
вами задач, все ли задачи были решены в ходе практики? 
              
              
              
              
              
 
5. Документация (нормативно-правовая база), с которой ознакомился студент в ходе прак-
тики 
              
              
              
              
              
              
 
6. Общее впечатление студента о  практике 
              
              
              
              
              
              
 
Студент __________________________    _____________    Дата составления отчета  
____________ 
ФИО              подпись 
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Отзыв руководителя практики от организации о работе студента-практиканта 
 

              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
 
Руководитель практики от образовательного учреждения  
 

       

должность  Фамилия И.О.  подпись  дата 

 

М.П. 
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Отзыв руководителя практики о работе студента-практиканта 
 

              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
 
 
Общая оценка за практику 
__________________________________________________________ 
(по пятибалльной шкале, цифрой и прописью) 

Руководитель практики  
______________________________________________________________ 
(подпись / ФИО) 

 

 
Отчет представлен на кафедру «      »____________20__ г. 
 
Куратор образовательной программы         

подпись / ФИО) 


